% Bundesministerium
; fur Gesundheit

Pakt fiir den OGD 17. April 2026

Personalaufwuchs im

Rahmen des Paktes flir den
OGD bis Ende 2025

Ausgewaihlte Tabellen zum Personalzuwachs im Rahmen des Paktes fiir den OGD bis Ende 2025. Die
Daten basieren auf einer Erhebung durch die Lander. Die Erfassung und Darstellung des
Pesonalaufwuchses erfolgt in Vollzeitiquivalenten (VZA). Als tatsichlich besetzte Stelle gelten alle
Stellen, die zum Stichtag 31.12.2025 oder im Jahr 2025 mehr als sechs Monate besetzt waren.
Aufgrund von Rundungsvorgidngen koénnen die Gesamtsummen von den Summenwerten der
Einzelwerte bei den nachfolgenden Angaben zu VZA abweichen.
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Stellenbesetzung im OGD bis Ende 2025 aus
Paktmitteln insgesamt

Stellenbesetzung in Vollzeitiquivalent (VZA) aus Paktmitteln

SOLL IST

Zielsetzung des Paktes (Mindestvorgaben): Tatsachlich besetzte Stellen: hiervon zum Stichtag
31.12. besetzte Stellen:

bis 31.12.2025: 5000 VZA bis 31.12.2025: 5410 VZA 5300 VZA



Stellenbesetzung im OGD bis Ende 2025 aus
Paktmitteln nach Bundesland

Vorgaben Tatsachlich besetzte

Stellenbesetzung aus Stellen durch

Paktmitteln 2025 Paktmittel 2025
Baden-Wiirttemberg 667 679
Bayern 790 799
Berlin 220 201
Brandenburg 153 203
Bremen 40 76
Hamburg 110 114
Hessen 378 500
Mecklenburg-Vorpommern 99 133
Niedersachsen 480 505
Nordrhein-Westfalen 1.078 1.070
Rheinland-Pfalz 245 283
Saarland 60 69
Sachsen 250 251
Sachsen-Anhalt 133 139
Schleswig-Holstein 175 184
Thiiringen 128 205
Deutschland 5.006 VZA1 5.410 VZA

1 Gesamtzahl ergibt 5.006 VZA (statt Paktzielvorgabe von 5.000 VZA) aufgrund einer Aufteilung der Mindestvorgaben auf
die jeweiligen Lander gemaf3 9. Umlaufbeschluss der GMK vom 6.10.2021.



Verteilung der aus Paktmitteln geschaffenen und besetzten
Stellen im Rahmen des Paktes fiir den OGD nach Ebenen bis
Ende 2025

Untere Landesstellen /
Gesundheitsbehorde / oberste

ortliche Landesbehorden
Gesundheitsamter

Baden-Wiirttemberg 611 68 679
Bayern 619 181 799
Berlin 174 27 201
Brandenburg 190 13 203
Bremen 69 7 76
Hamburg 97 17 114
Hessen 459 41 500
Mecklenburg-Vorpommern 112 21 133
Niedersachsen 460 45 505
Nordrhein-Westfalen 1.024 46 1.070
Rheinland-Pfalz 261 22 283
Saarland 63 6 69
Sachsen 228 24 251
Sachsen-Anhalt 128 11 139
Schleswig-Holstein 168 15 184
Thiiringen 190 15 205

Deutschland 4.851VZA 559 VZA 5.410 VZA



Verteilung der aus Paktmitteln geschaffenen und besetzten
Stellen im Rahmen des Paktes fiir den OGD nach
Beschiftigungsverhaltnis bis Ende 2025

Unbefristet Anteil (%) Befristet Anteil (%)
Baden-Wiirttemberg 671 99 % 7 1%
Bayern 741 93 % 58 7%
Berlin 199 99 % 2 1%
Brandenburg 180 89 % 23 11%
Bremen 73 96 % 3 4%
Hamburg 109 96 % 5 4%
Hessen 431 86 % 69 14 %
Mecklenburg-Vorpommern 920 68 % 43 32%
Niedersachsen 452 90 % 53 10 %
Nordrhein-Westfalen 957 89 % 113 11%
Rheinland-Pfalz 262 93 % 21 7%
Saarland 66 96 % 3 4%
Sachsen 251 100 % 0 0%
Sachsen-Anhalt 113 81 % 26 19%
Schleswig-Holstein 173 94 % 10 6 %
Thiiringen 193 94 % 12 6 %

Deutschland 4962 VZA 92 % 448 VZA 8%



Verteilung der aus Paktmitteln geschaffenen und besetzten
Stellen im Rahmen des Paktes fiir den OGD nach
Aufgabenbereichen bis Ende 2025

Gesundheitsschutz
(Hygiene, Infekti-
onsschutz, umwelt-
bezogener Gesund-
heitsschutz, Medi-
zinalaufsicht, Aus-
bruchs- und Kri-
senmanagement)

Beratung / Infor-
mation, Begut-
achtung, Ge-
sundheitsférde-
rung und Praven-
tion, nied-
rigschwellige An-
gebote
/aufsuchende
Gesundheitshilfe
(z. B. Kinder- und
Jugendgesundheit,
Schwangerenbe-
ratung, Sozialpsy-
chiatrie, Suchtbe-
ratung)

Koordination,
Kommunikation,
Moderation,
Anwaltschaft,
Politikberatung,
Qualitatssiche-
rung
(Gesundheitsbe-
richterstattung,
Gesundheitspla-
nung, Gesund-
heitskonferenzen,
Offentlich-
keitsarbeit etc.)

Sonstige
landes-
spezifische
Bereiche

Baden-Wiirttemberg 287 175 59 157
Bayern 404 259 90 46
Berlin 42 95 46 18
Brandenburg 72 73 17 40
Bremen 25 22 10 20
Hamburg 36 46 2 29
Hessen 155 159 40 145
Mecklenburg-Vorpommern 45 50 15 24
Niedersachsen 220 168 50 67
Nordrhein-Westfalen 347 379 100 244
Rheinland-Pfalz 140 78 26 39
Saarland 18 28 9 15
Sachsen 117 69 22 43
Sachsen-Anhalt 69 40 9 21
Schleswig-Holstein 72 62 19 31
Thiiringen 79 63 30 33
Deutschland 2.129 VZA 1.765 VZA 544 VZA 970 VZA



Verteilung der aus Paktmitteln geschaffenen und besetzten
Stellen im Rahmen des Paktes fiir den OGD nach
Berufsgruppen bis Ende 2025

Arztinnen und Arzte Fachpersonal Verwaltungs-

bzw. Zahnéarztinnen personal
und Zahnarzte

Baden-Wiirttemberg 200 29% 310 46 % 167 25%
Bayern 195 24% 506 63% 98 13 %
Berlin 58 29 % 105 53 % 37 18 %
Brandenburg 23 11 % 150 74 % 29 15 %
Bremen 12 16 % 32 42 % 31 43 %
Hamburg 46 40 % 28 25% 39 35%
Hessen 69 14 % 267 53 % 163 31%
Mecklenburg-Vorpommern 12 9 % 87 65 % 34 26 %
Niedersachsen 76 15 % 262 52% 167 33%
Nordrhein-Westfalen 172 16 % 553 52% 344 32%
Rheinland-Pfalz 40 14 % 155 55% 88 31%
Saarland 17 25% 29 42 % 22 33%
Sachsen 35 14 % 155 62% 61 24%
Sachsen-Anhalt 7 5% 93 67 % 39 28%
Schleswig-Holstein 41 22% 96 52 % 46 26% %
Thiiringen 19 9% 102 50 % 84 42%
Deutschland 1.024VZA 19 % 2.934 55 % 1451VZA 26%

VZA
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