% Bundesministerium
fuir Gesundheit

r

Zertifikat seit 2009
audit berufundfamilie

Stellenausschreibung

Das Bundesministerium fiir Gesundheit (BMG) ist eine oberste Bundesbehdrde der Bundesrepublik Deutsch-
land mit erstem Dienstsitz in Bonn und zweitem Dienstsitz in Berlin. Das BMG hat ein umfangreiches Aufga-
benspektrum, das von der Gewahrleistung der Leistungsfahigkeit der Gesetzlichen Kranken- und Pflegeversi-
cherung tiber die Reform des Gesundheitssystems, den Gesundheitsschutz, die Krankheitsbekdampfung, die
Biomedizin, die Digitalisierung im Gesundheitswesen, die Unterstiitzung der Forschung bis hin zur europdi-
schen und internationalen Gesundheitspolitik reicht. Informationen zum Arbeiten im BMG finden Sie hier.

Wir suchen fiir das Referat 422 ,Modell- und InformationsmaRnahmen (Pflegenetzwerk Deutschland)“ in der
Abteilung ,,Pflegeversicherung und -starkung® am Dienstort Bonn oder Berlin zum nachstmoglichen Zeit-
punkt

eine Sachbearbeiterin / einen Sachbearbeiter.
(w/m/d)

Wir bieten:

e Eine Chance zur beruflichen Weiterentwicklung durch eine spannende und vielfaltige Tatigkeit an der
Schnittstelle von Politik, Wissenschaft und Verwaltung,

e eine befristete Einstellung fiir die Dauer von drei Jahren,

e im Falle der Bewihrung und verfiigbarer Stellen ist eine unbefristete Ubernahme und spitere Ubernahme in
ein Beamtenverhaltnis angestrebt, sobald moglich,

e eine Eingruppierung bis in die Entgeltgruppe 10 TV6D (je nach Qualifikation) mit Jahressonderzahlung
(,Weihnachtsgeld“) und betrieblicher Altersversorgung (VBL),

e Zahlung einer Ministerialzulage in Hohe von 275 € monatlich,

e ein vergiinstigtes Monatsticket fiir den OPNV mit einem monatlichen Zuschuss von bis zu 50%,

e bei Vorliegen der Voraussetzungen die Zahlung von Trennungsgeld oder Umzugskostenvergiitung,

e Karriere- und Entwicklungsmoglichkeiten bis zur Besoldungsgruppe A 13 g Bundesbesoldungsordnung
bzw. Entgeltgruppe 12 TV6D umfangreiche Fort- und Weiterbildungsangebote,

e familien- und vereinbarkeitsfreundliche, flexible Arbeitszeiten und -formen (insbesondere mobile Arbeit,

Gleitzeitregelungen, Arbeiten in Teilzeit, Sabbaticals),
e ein wertschitzendes, offenes und transparentes Arbeitsumfeld und -klima sowie
e ein vielseitiges Gesundheitsforderungsangebot.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen
Wir suchen vor allem fiir die Koordination und Begleitung der Umsetzung der Modell- und Informations-
maRk- nahmen zum Thema Pflege (v.a. auch im Rahmen des Pflegenetzwerks Deutschland) Unterstitzung.


http://www.bundesgesundheitsministerium.de/arbeiten-im-bmg
https://www.bundesgesundheitsministerium.de/service/publikationen/details/das-bmg-als-familienfreundlicher-arbeitgeber.html

Das Pflegenetzwerk Deutschland (PND) ist eine bundesweite Dialog- und Informationsplattform fiir alle, die
in und fiir die Pflege tatig sind. Es vernetzt Akteure aus der Pflegepraxis,-wissenschaft und -politik und for-
dert den Austausch guter Ideen und neuer Erkenntnisse auf Bundesebene.

Uber das Pflegenetzwerk sollen v.a. auch die Ergebnisse, die aus den Studien- und ModellmaRnahmen des
BMG gewonnen werden, einer breiten (Fach-)Offentlichkeit zuginglich und nutzbar gemacht werden.
Zielist die konkrete Verbesserung der Versorgung Pflegebediirftiger. Deswegen kommt — neben der Wis-
sensgewinnung (Studien- und Modellmalnahmen) - der Wissensvermittlung (InformationsmafRnahmen und
Offentlichkeitsarbeit) eine zentrale Funktion zu.

Zu den Aufgabenbereichen gehoren (beispielsweise):

e Ubergreifende Projektkoordination, Pflege und Uberwachung der Planungslisten,

e Mitwirkung bei der Planung und Koordination laufender Studien- und Modellprojekte sowie der
InformationsmafRnahmen,

e Mitwirkung bei der Planung und Koordination der (digitalen) Praxisdialoge (siehe Link) sowie des regelmaRi-
gen Newsletters,

¢ Bestandscontrolling und -planung der Publikationen und andere Informationsmaterialien,

o Mitwirken bei der Haushaltsplanung sowie bei der Haushaltsmittelbewirtschaftung,

¢ Mitwirkung bei der Veranstaltungsplanung und -organisation,

¢ Kostencontrolling und Rechnungsbearbeitung,

e Mitwirken bei Vergabeverfahren, dem

e Vertragscontrolling sowie

¢ Mitwirkung bei der Beantwortung von parlamentarischen Anfragen, Petitionen und Biirgeranfragen.

Fachliche Anforderungen:

¢ Diplom-Verwaltungswirtin (FH) / Diplom-Verwaltungswirt (FH) oder abgeschlossenes Hochschulstudium

e (Bachelor oder FH-Diplom) in Gesundheits-, Pflege- oder Sozialwissenschaften oder auch Gesundheitsma-
nagement,

¢ Kenntnisse in der Haushaltsplanung und -ausfiihrung oder die Bereitschaft sich diese anzueignen,

¢ Kenntnisse des Vergabe- und Zuwendungsrechts oder die Bereitschaft sich diese anzueignen,

¢ Kenntnisse im Bereich des Datenschutzes oder die Bereitschaft sich diese anzueignen,

e gute Kenntnisse der gangigen Office-Anwendungen,

e gutes sprachliches und schriftliches Ausdrucksvermoégen sowie

e Berufserfahrung in der 6ffentlichen Verwaltung und/ oder

e Erfahrungen im Bereich der zielgruppenspezifischen (Fach-)Offentlichkeitsarbeit sind wiinschenswert.

Personliche Anforderungen:

o Analytische Fahigkeiten und sehr genaue Arbeitsweise,

o Fahigkeit und Bereitschaft zu selbstdandiger und eigenverantwortlicher Arbeit,
o Flexibilitat, Organisations- und Planungsgeschick sowie Eigeninitiative,

e Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit, Teamarbeit sowie

e Zuverlassigkeit sowie die Bereitschaft zu Dienstreisen.

Bei bestehendem Beamtenverhaltnis oder Dauerarbeitsverhiltnis im 6ffentlichen Dienst (bis Besoldungs-
gruppe A 10 oder Entgeltgruppe 10 TV6D/ TV-L) besteht die Méglichkeit einer Abordnung.


https://pflegenetzwerk-deutschland.de/das-netzwerk/veranstaltungen

Das BMG hat die Urkunde der Charta der Vielfalt im Jahr 2015 unterzeichnet und gewahrleistet und fordert
aktiv die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern. Schwerbehinderte Menschen werden nach Mal3-
gabe des SGB IX besonders berticksichtigt. Der Dienstposten ist fiir die Besetzung mit Teilzeitkraften grund-
satzlich geeignet. BegriiRt werden Bewerbungen von Menschen aller Nationalitdten.

Fiihlen Sie sich angesprochen? Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 24.03.2024 ausschlieBlich tber das im
Internet eingestellte Onlinebewerbungssystem.

Der Link lautet: https://bewerbung.dienstleistungszentrum.de/frontend/BMG-2024-012/index.html

Passwort und Account erhalten Sie unter Angabe Ihrer E-Mail-Adresse.
Papier- und E-Mail-Bewerbungen kénnen nicht beriicksichtigt werden!

Fir Rickfragen im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung stehen Ihnen die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
vom Servicezentrum Personalgewinnung des Bundesverwaltungsamtes unter der Rufnummer 022899 358-
87500 gerne zur Verfligung. Bitte geben Sie bei Riickfragen die Kennziffer BMG-2024-012 an.


https://bewerbung.dienstleistungszentrum.de/frontend/BMG-2024-012/index.html
https://bewerbung.dienstleistungszentrum.de/frontend/BMG-2024-012/index.html



