% Bundesministerium
fiir Gesundheit
o0s
o » o charta der vielfalt r |

200
U NTERZEICH NET Zertifikat selt 2009
’ . ) audit berufundfamilie

Stellenausschreibung

Das Bundesministerium fiir Gesundheit (BMG) ist eine oberste Bundesbehérde der Bundesrepublik Deutsch-
land mit erstem Dienstsitz in Bonn und zweitem Dienstsitz in Berlin. Das BMG hat ein umfangreiches Aufga-
benspektrum, das von der Gewahrleistung der Leistungsfihigkeit der Gesetzlichen Kranken- und Pflegeversi-
cherung iiber die Reform des Gesundheitssystems, den Gesundheitsschutz, die Krankheitsbekdmpfung, die
Biomedizin, die Digitalisierung im Gesundheitswesen, die Unterstiitzung der Forschung bis hin zur europdi-
schen und internationalen Gesundheitspolitik reicht. Informationen zum Arbeiten im BMG finden Sie hier.

Wir suchen fiir das Referat 611 ,,Gesundheitssicherheit / Krisenmanagement - national / européisch® am
Dienstort Bonn oder Berlin zum nachstmoglichen Zeitpunkt

eine Referentin / einen Referenten.

(w/m/d

Wir bieten:

¢ Eine Chance zur beruflichen Weiterentwicklung durch eine Tatigkeit an der Schnittstelle von Politik, Wis-
senschaft und Verwaltung,

e eine befristete Einstellung fiir die Dauer von zwei Jahren,

e eine Eingruppierung in die Entgeltgruppe 13 TV6D mit Jahressonderzahlung (,Weihnachtsgeld®) und be-
trieblicher Altersversorgung (VBL),

e Zahlung einer Ministerialzulage in Hohe von 275 € monatlich,

e ein vergiinstigtes Monatsticket fiir den OPNV mit einem monatlichen Zuschuss von bis zu 50%,

e bei Vorliegen der Voraussetzungen die Zahlung von Trennungsgeld oder Umzugskostenvergiitung,

o Karriere- und Entwicklungsmoglichkeiten bis zur Besoldungsgruppe A 15 Bundesbesoldungsordnung bzw.
Entgeltgruppe 15 TVG6D,

e umfangreiche Fort- und Weiterbildungsangebote,

o familien- und vereinbarkeitsfreundliche, flexible Arbeitszeiten und -formen (insbesondere mobile Arbeit,
Gleitzeitregelungen, Arbeiten in Teilzeit, Sabbaticals),

e ein wertschatzendes, offenes und transparentes Arbeitsumfeld und -klima sowie

e ein vielseitiges Gesundheitsférderungsangebot.

Aufgabengebiet:

e Grundsatzfragen und europadische sowie auch nationale Fragen der Gesundheitssicherheit,

e Gesetz- und Verordnungsgebung im Bereich des nationalen Rechts der Gesundheitssicherheit, insbesondere
Gesundheitssicherstellungsgesetz,

o Gesetz- und Verordnungsgebung im Bereich des europdischen Rechts der Gesundheitssicherheit, insbeson-
dere zu Fragen der Durchfiihrungsrechtsakte zum Health Union Package,


http://www.bundesgesundheitsministerium.de/arbeiten-im-bmg
https://www.bundesgesundheitsministerium.de/service/publikationen/details/das-bmg-als-familienfreundlicher-arbeitgeber.html

o Vertretung des BMG in nationalen Gremien sowie Gremien der EU, bilaterale Zusammenarbeit im Rahmen
des Fachgebiets sowie
e Wahrnehmung von allgemeinen Aufgaben im Referat (Petitionen, IFG-Anfrage, Terminvorbereitungen etc.).

Fachliche Anforderungen:

o Volljuristin / Volljurist (beide Staatsexamen mit mindestens der Note ,befriedigend®),

o Fahigkeit zu rascher Einarbeitung in gesundheitspolitische Fragestellungen,

o gute englische Sprachkenntnisse, weitere Sprachkenntnisse sind erwiinscht sowie

e Erfahrungen in der nationalen und/ oder europdischen Gesetz- und Verordnungsgebung, sind von Vorteil.

Personliche Anforderungen:

e Zielsicheres Auftreten in Gesprachssituationen und Beratungen, Verhandlungskompetenz,

e ausgepragte Bereitschaft und Fahigkeit zur Kooperation und Koordination, Kommunikationskompetenz,
o Befdhigung zu konzeptioneller Arbeit, Freude an Teamarbeit,

o Bereitschaft zur Beteiligung an den Krisenmanagementstrukturen des BMG, wie Rufbereitschaft,

e Vorhandensein oder Bereitschaft zur Durchfithrung einer Sicherheitiiberpriifung (SU2),

e hohes Mal? an Selbstandigkeit, Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein sowie

o sehr gutes miindliches und schriftliches Ausdrucksvermégen.

Bei bestehendem Beamtenverhiltnis oder Dauerarbeitsverhaltnis im 6ffentlichen Dienst (bis Besoldungs-
gruppe A 13 h oder Entgeltgruppe 13 TV6D/ TV-L) besteht die Moglichkeit einer Abordnung.

Das BMG hat die Urkunde der Charta der Vielfalt im Jahr 2015 unterzeichnet und gewahrleistet und férdert
aktiv die berufliche Gleichstellung von Frauen und Ménnern. Schwerbehinderte Menschen werden nach MaR-
gabe des SGB IX besonders beriicksichtigt. Der Dienstposten ist flir die Besetzung mit Teilzeitkraften grund-
satzlich geeignet. BegriiRt werden Bewerbungen von Menschen aller Nationalititen.

Bei auslindischen Bildungsabschliissen bitten wir um Ubersendung entsprechender Nachweise iber die
Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss (Zeugnisbewertung): https://www.kmk.org/zab/zentral-

stelle-fuer-auslaendisches-bildungswesen.html.

Fiihlen Sie sich angesprochen? Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 15.04.2025 ausschlieBlich iber das im
Internet eingestellte Onlinebewerbungssystem.

Der Link lautet: https://bewerbung.dienstleistungszentrum.de/frontend/BMG-2025-012/index.html

Passwort und Account erhalten Sie unter Angabe Ihrer E-Mail-Adresse.
Papier- und E-Mail-Bewerbungen kdnnen nicht beriicksichtigt werden!

Fir Rickfragen im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung stehen Ihnen die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
vom Servicezentrum Personalgewinnung des Bundesverwaltungsamtes unter der Rufnummer 022899 358-
87500 gerne zur Verfligung. Bitte geben Sie bei Riickfragen die Kennziffer BMG-2025-012 an. Zusétzlich kon-
nen Sie sich hier Gber den Auswahlprozess informieren.


https://www.kmk.org/zab/zentralstelle-fuer-auslaendisches-bildungswesen.html
https://www.kmk.org/zab/zentralstelle-fuer-auslaendisches-bildungswesen.html
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