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Stellenausschreibung

Das Bundesministerium fiir Gesundheit (BMG) ist eine oberste Bundesbehérde der Bundesrepublik Deutsch-
land mit erstem Dienstsitz in Bonn und zweitem Dienstsitz in Berlin. Das BMG hat ein umfangreiches Aufga-
benspektrum an der Schnittstelle zwischen Politik und Verwaltung, das von der Gewahrleistung der Leis-
tungsfahigkeit der Gesetzlichen Kranken- und Pflegeversicherung tiber die Reform des Gesundheitssystems,
den Gesundheitsschutz, die Krankheitsbekdampfung, die Biomedizin, die Unterstiitzung der Forschung bis hin
zur europaischen und internationalen Gesundheitspolitik reicht. Weitere Informationen finden Sie unter
www.bundesgesundheitsministerium.de.

Wir suchen fiir die Projektgruppe Bundesinstitut ,Einrichtung Bundesinstitut fiir Offentliche Gesundheit“ am
Dienstort Bonn oder Berlin zum nachstmoglichen Zeitpunkt

eine Arbeitsgruppenkoordinatorin / einen Arbeitsgruppenkoordinator.

(w/m/d

Wir bieten:

e Eine Chance zur beruflichen Weiterentwicklung durch eine Téatigkeit an der Schnittstelle von Politik, Wis-
senschaft und Verwaltung,

e eine unbefristete Einstellung oder die Ubernahme im Wege der Abordnung mit dem Ziel der Versetzung,

e bei Beamtinnen bzw. Beamten ist eine Ubernahme bis zur Besoldungsgruppe A 15 Bundesbesoldungsord-
nung und bei Tarifbeschiftigten eine Eingruppierung bis in die Entgeltgruppe 15 U des Tarifvertrages fiir
den 6ffentlichen Dienst (TV6D) mit Jahressonderzahlung (,Weihnachtsgeld“) und betrieblicher Altersver-
sorgung (VBL) moglich,

e Zahlung einer Ministerialzulage in Hohe von bis zu 330 € monatlich (je nach Eingruppierung/Besoldungs-
gruppe),

e die zeitnahe Ubernahme in ein Beamtenverhiltnis,

e ein vergiinstigtes Monatsticket fiir den OPNV mit einem monatlichen Zuschuss von 40 €,

e bei Vorliegen der Voraussetzungen die Zahlung von Trennungsgeld oder Umzugskostenvergltung,

e Karriere- und Entwicklungsmoglichkeiten bis zur Besoldungsgruppe A 16 Bundesbesoldungsordnung bzw.
Entgeltgruppe 15 U TV8D im Rahmen der Ubernahme einer Referatsleitung,

e umfangreiche Fort- und Weiterbildungsangebote,

e familien- und vereinbarkeitsfreundliche, flexible Arbeitszeiten und -formen (insbesondere Gleitzeitregelun-

gen und mobile Arbeit),
e ein wertschitzendes, offenes und transparentes Arbeitsumfeld und -klima sowie
e ein vielseitiges Gesundheitsforderungsangebot.


http://www.bundesgesundheitsministerium.de/
https://www.bundesgesundheitsministerium.de/fileadmin/Dateien/5_Publikationen/Ministerium/Flyer_Poster_Etc/Flyer_Familienfreundlicher_Arbeitgeber_06-2019.pdf

Aufgabengebiet:

¢ Koordination der inhaltlichen, strategischen und organisatorischen Konzeption eines zu griindenden Bun-
desinstituts fiir Offentliche Gesundheit mit Blick auf den Aufgabenbereich der BZgA,

¢ Koordination des Planungs- und Umsetzungsprozesses inklusive des diesbeziiglichen Finanzierungs- und
Personalbedarfs sowie

¢ Koordination der BMG-internen Abstimmung, Einbeziehung der nachgeordneten Behdrden, Konsultationen
und Zusammenarbeit mit Ressorts, externen Partnern und Stakeholdern.

Fachliche Anforderungen:

e Abgeschlossenes Hochschulstudium (Magister, Master, univ. Diplom) in Politikwissenschaften,

e mehrjahrige Erfahrungen in den Bereichen Privention, Public Health, Gesundheitskommunikation und Of-
fentliche Gesundheit,

e durch praktische Erfahrung erworbene Kenntnisse in der Zusammenarbeit mit Bund, Landern und Kommu-
nen sowie Stakeholdern der Offentlichen Gesundheit, Priavention und Public Health,

e praktische Erfahrung in Verhandlungsfiihrung und Kommunikation,

e praktische Erfahrungen in der Erarbeitung und Implementierung von Konzepten und Strategien,

¢ Erfahrung in Finanzmanagement und Mittelbewirtschaftung, inklusive eigenstandig ausgetlibter Budgetver-
antwortung,

e anwendungssichere Kenntnisse im Projekt-Management und -organisation, Qualitidtsentwicklung und Qua-
lity Assurance wiinschenswert,

¢ Kenntnisse in der Anwendung von Change-Management Methoden und Instrumenten wiinschenswert,

e mehrjahrige Behdrdenerfahrung sowie

e idealer Weise verfiigen Sie tiber fundierte Kenntnisse tiber Abldufe politischer Gestaltung und Kommunika-
tion und hohes Verstandnis fiir politische Zusammenhange — wiinschenswert erworben durch mehrjdhrige
praktische Erfahrung im legislativen und exekutiven Bereich.

Personliche Anforderungen:

o Sie weisen praktische Erfahrung in der eigenstandigen Leitung oder stellvertretenden Leitung mindestens
eines Sachgebiets auf,

o strategisches Handeln und konzeptionelle Arbeiten sind Ihnen vertraut,

e Ihre Bereitschaft zu haufigen Dienstreisen und Flexibilitdt sowie eine hohe Belastbarkeit und Gberdurch-
schnittliche Einsatzbereitschaft ist vorhanden,

o Sie sind bei entsprechender dienstlicher Notwendigkeit bereit, sich in eine Geschaftsbereichsbehorde des
BMG abordnen zu lassen,

o Sie sind geschickt im Organisieren und Verhandeln sowie

e Sie arbeiten gerne im Team und haben eine ausgepragte Kooperations- und Kommunikationsfahigkeit.

Das BMG gewibhrleistet die berufliche Gleichstellung von Frauen und Madnnern. Schwerbehinderte Menschen
werden nach MaRRgabe des SGB IX besonders berticksichtigt. Der Dienstposten ist fiir die Besetzung mit Teil-
zeitkraften grundsatzlich geeignet. BegriiRt werden Bewerbungen von Menschen aller Nationalititen.

Fiihlen Sie sich angesprochen? Dann senden Sie bitte Ihre vollstindigen Bewerbungsunterlagen (Bewer-
bungsanschreiben, Lebenslauf, Studienabschlusszeugnisse, Arbeitszeugnisse bzw. dienstliche Beurteilungen,
ggf. Nachweis tiber Schwerbehinderung/Gleichstellung, ggf. Nachweis (iber die Anerkennung eines auslandi-
schen Bildungsabschlusses etc.) in einer pdf Datei bis spéatestens 17.11.2022 per Email an auswahlverfah-
ren@bmg.bund.de. Bitte geben Sie in Ihrer Bewerbung die Kennziffer BMG-2022-PG-Bundesinstitut an.
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