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Vorhabensbeschreibung, Arbeitsziele

Das Projekt ,Niedrigschwellige Angebote bei Substanzgebrauch im Alter (NASIA)“ beschiftigte sich mit dem
Gebrauch psychotroper Substanzen (besonders Alkohol, Tabak und Medikamente) im Alter. In einem ersten
Schritt sollten die wahrgenommene Problembelastung durch professionell Tatige im ambulanten und statio-
niren Altenpflegebereich und im Bereich der ambulanten Suchtkrankenhilfe und deren Fortbildungsbedarf
erfasst werden. In enger Kooperation mit einer Berufsfachschule fiir Altenpflege wurden dann Fortbildungs-
angebote entwickelt und auch umgesetzt. Der entstehende Austausch zwischen den unterschiedlichen profes-
sionellen Teams wurde dann genutzt, um die besondere Zugangsproblematik zur Gruppe der Senioren bezilig-
lich des Themas Substanzgebrauch und -missbrauchs neu zu diskutieren und Konzepte aus der bisherigen
Arbeit mit Suchtgefihrdeten und -kranken auf ihre Anwendbarkeit bei Senioren zu tiberpriifen (wie z. B. bei
der Frage nach den Zielen der Interventionen wie Abstinenz, kontrollierter Konsum oder anderen Konzepten).
Aus dieser Bearbeitung wurden neue Angebote des niedrigschwelligen Zugangs zu den Senioren entwickelt,
die deren spezifische Situation ausreichend berticksichtigen.

Durchfithrung, Methodik

Zu Beginn muss zunichst ein sehr grundlegendes Resultat des Modellprojektes ,Niedrigschwellige Angebote
bei Substanzgebrauch im Alter” benannt werden. Das gesamte Vorgehen hat sich insgesamt zu einer Feldstu-
die (nach Lewin, 1935) im Sinne eines hypothesengenerierenden Verfahrens entwickelt. Die hypotheseniiber-
prifenden Vorgehensweisen und Verfahren sind im Verlauf der Projektdurchfiihrung deutlich in den Hinter-
grund getreten.

Befragung der Fachkrifte der Altenhilfe und Suchtkrankenhilfe und Auswertung der Fragebdgen: Anfang
2011 wurde mit der Erstellung des Erhebungsmaterials und der Befragung der Fachkrifte aus den kooperie-
renden Facheinrichtungen begonnen. Insgesamt haben 203 Fachkrifte und Altenpflegeschiiler/innen die
umfangreichen Instrumente bearbeitet.

Fortbildung der Fachkréfte als wechselseitiger Sensitivierungsprozess: Als nichstes erfolgte die Entwicklung
und Durchfithrung wechselseitiger Fortbildungen der Fachkrifte aus der Alten- und Suchtkrankenhilfe (Vor-
bereitungsphase: Key-person-Schulung, Kernphase: Schulung der Fachkréfte aus den ambulanten Pflege-
diensten und der Suchtkrankenhilfe, Verlaufsphase: Schulung der Fachkréfte aus der stationiren Einrichtun-
gen sowie Schulung der Altenpflegeschiiler/innen). Insgesamt wurden 62 Fachkrifte der Kooperationspartner
und 43 Altenpflegeschiiler/innen geschult. Die Inhalte der Fortbildungen waren u. a. theoretische Aspekte
sowie Fakten und Zahlen zum Thema Sucht im Alter, Fritherkennung und Intervention bei Betroffenen,
Hilfsmoglichkeiten und verschiedene Einzel- und Gruppenarbeiten, in denen die praktische Berufserfahrung
der Teilnehmenden einen Schwerpunkt bildeten.

Parallel dazu sind niedrigschwellige Angeboten fiir Senioren entwickelt worden. Diese ,,Mini-Projekte® wur-
den zu Beginn in Tandem und Einzelprojekte eingeteilt. Bei einem Tandemprojekt sollte sich eine Partnerin
aus der Altenhilfe mit einer Mitarbeiter/-innen aus der Suchthilfe zusammenschliefien, um eine gemeinsame
Aktivitat durchzufiihren. Bei einem Einzelprojekt lag die Organisation und Verantwortung hingegen bei ei-
nem Arbeitsbereich (Bsp.: Medikamentencheckwoche, Beratung in Pflegeeinrichtung).

Um eine Vernetzung von Personen und Institutionen zu erreichen, entstand die Idee eines Qualitétszirkels,
die im Laufe der weiteren Entwicklung die Bezeichnung ,Zukunftswerkstatt“ erhielt. Im Rahmen der Projekt-
durchfiihrung kamen regelmifig Vertretern aus den unterschiedlichsten Einrichtungen, Organisationen und



Vereinen der Alten- und Suchthilfe zusammen. Eingeladen wurden u. a. auch Vertreter der Altenhilfe, der
Stadt, des Sozialpsychologischen Dienstes, Arzte, Apotheker, Seniorenbeirat, Kirche und Polizei.

Gender Mainstreaming

Spezifisch geschlechtsbezogene Theorienbildung zum Thema Sucht im Alter existiert derzeit unserem Wissen
nach noch nicht. Unsere Arbeitshypothesen wurden deshalb geschlechtsneutral formuliert, sollten jedoch alle
geschlechtsspezifischen Auswertungen zulassen. Alle benannten Vorgehensweisen und empirischen Metho-
den lieflen grundsatzlich eine geschlechtsspezifische Erfassung und Auswertung zu, wobei im Einzelfall die
Stichprobengrofie Gber die Aussagekraft entscheidet. Die Konzeption der Fragebdgen hat die Benennung bei-
der Geschlechter berticksichtigt und wenn notig, wurden geschlechtsspezifische Formulierungen berticksich-
tigt. Die Datenauswertungen erfolgten aufgrund der geringen Zahl von Mannern nicht geschlechtsspezifisch.

Ergebnisse, Schlussfolgerungen, Fortfiihrung

Im Sinne einer Bestandsaufnahme wurden zu Beginn des Projektes die Mitarbeiter/innen der Sucht- und
Altenhilfe sowie Schiiler/innen einer Berufsfachschule fiir Altenpflege befragt. Inhaltlich fokussierte die Be-
fragung Einschitzungen und Kompetenzen zum Thema ,Sucht und Alter” aus den verschiedenen Perspekti-
ven der Sucht- und Altenhilfe. Die Akteure der Sucht- und Altenhilfe wurden tiber drei differenzierte Frage-
bogen, zugeschnitten auf den jeweiligen Tatigkeitsbereich, befragt, die von den Projektmitarbeitern entwi-
ckelt wurden. Zur Datenaufbereitung und Auswertung sowie der nachfolgenden Berichterstellung wurde das
Jnstitut far Sozial- und Gesundheitswissenschaften Emden (ISGE), c/o HS Emden/Leer” hinzugezogen. Es
resultierten drei umfangreiche Ergebnisberichte.

Die Entwicklung der Fortbildungsmodule und deren Umsetzung sind gut gelungen und diese Angebote wer-
den in Zukunft ein fester Bestandteil unseres Angebotes sein. Auch die Idee der wechselseitigen Sensibilisie-
rung durch die gegenseitige Schulung der Fachkrifte aus den Bereichen Alten- und Suchthilfe hat sich sehr
bewihrt, sowohl als Konzept des Wissenstransfers wie auch als Kontakt- und Kommunikationsmaffnahme fiir
die beiden getrennt agierenden Berufsfelder. Bei der Umsetzung hat sich aber auch gezeigt, dass ein hohes
Maf? an Flexibilitit in zeitlichen Umfang und den Durchfiihrungsmodalititen notwendig ist, damit die Ange-
bote auch zu den jeweiligen Einrichtungen passen. AuRerdem ist hervorzuheben, dass in diesem ambulanten
Rahmen auch die Fortbildung von Mitarbeiter/-innen der Suchtkrankenhilfe einen breiten Raum einnahm.
Die Idee der niedrigschwelligen Angebote konnte nicht in dem Mafle umgesetzt werden, wie geplant. So
konnten nur wenige der geplanten ,Mini-Projekte” tatsdchlich umgesetzt werden, die Zahl der Kontakte zu
Senioren und Seniorinnen verharrt auf einem sehr niedrigen Niveau. Diese Ergebnisse sind dennoch aussage-
kréftig, da sie immer aus konkreten Kooperationsanliegen resultierten, also die derzeitige Betreuungsrealitit
fur die Seniorinnen und Senioren in einem lindlichen Raum abbilden und verdeutlichen, an welchen Punk-
ten es weiterhin grofe Struktur-, Informations- und Handlungsdefizite gibt.

Der Aufbau einer stabilen Zusammenarbeit zwischen den Kooperationspartnern ist leider nicht gelungen.
Auch hier ist aus unserer Sicht die Diskussion iber mogliche Ursachen fiir diese Tendenz von besonderer
Wichtigkeit (bspw. Zeitnot und Belastung der Pflege). Auflerdem zeigte sich tiber den gesamten Durchfiih-
rungszeitraum eine deutliche Asymmetrie in der Verantwortungsverteilung, die aus unserer Sicht darauf zu-
rickging, dass die Projektverantwortung ausschlieRlich bei der Suchthilfe lag.

Neben den oft schwierigen Entwicklungen in der direkten Arbeit zwischen den Kooperationspartnern ist es
auf der lokalen Ebene (Papenburg und dann Lingen) wesentlich besser gelungen, ein Netz von interessierten
Personen, Gruppen und Einrichtungen aufzubauen. Uber regelmifige offene Treffen, die jeweils thematische
Schwerpunkte aufwiesen und durch Anfragen durch interessierte Personen und Gruppen entwickelte sich
eine rege Netzwerkarbeit, die wir als deutlich erfolgreich betrachten. Auch bei dem Aufbau einer {iberregiona-
len Zusammenarbeit in Niedersachsen konnten gute Fortschritte verbucht werden. Es existiert mittlerweile
ein regelmifiger Austausch (bspw. mit der Evangelischen Landesstelle fiir Suchtfragen (ELAS)). Als ein weite-
res Ergebnis kann die Verankerung der Thematik in der Suchtkrankenhilfe im Allgemeinen und der Facham-
bulanz Sucht Emsland im Speziellen gesehen werden.

Veroffentlichung:
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Umsetzung der Ergebnisse durch das BMG

Das Projekt ist Teil eines Forderschwerpunktes zu ,,Sucht im Alter". Ziel des Férderschwerpunktes war eine
Sensibilisierung und Qualifizierung von Sucht- und Altenhilfe. Dies ist durch die Mafinahmen an den ver-
schiedenen Standorten erreicht worden. Insgesamt wurden rund 2.700 Personen in unterschiedlichen The-
menschwerpunkten und Settings geschult. Mittels einer ibergreifenden Analyse wurden die Erfahrungen
und Ergebnisse tiber alle Standorte hinweg erhoben und zusammengefiihrt. Die wesentlichen Elemente der
Projekte - Handlungsempfehlungen fiir die Pflege, Schulungen, Curricula fiir Altenpflegeschulen, Suchtbera-
tung fiir dltere Menschen und Vernetzung - wurden aufbereitet und auf der Webseite www.alter-sucht-
pflege.de fiir Fachleute aus Pflege und Suchthilfe einfach zuginglich gemacht. Die Webseite wurde u.a. mit-
tels einer gemeinsamen Pressemitteilung von Frau Drogenbeauftragte und Herrn Bevollméchtigten fiir Pfle-
ge in entsprechenden Fachkreisen bekannt gemacht. Die Webseite ermoglicht der Fachoffentlichkeit eine
nachhaltige Auseinandersetzung mit dem Thema sowie eine Kontaktaufnahme mit Expertinnen und Exper-
ten auch nach Ende der Projektférderung.
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